
 

„Besser Studieren“ ist das gelebte Motto der Jade Hochschule. In über 60 innovativen Studiengängen an den 
Studienorten Wilhelmshaven, Oldenburg und Elsfleth bilden wir über 6.000 Studierende wissenschaftlich und 
praxisnah aus. Über 170 Professorinnen und Professoren sowie ca. 400 Mitarbeitende engagieren sich im Sinne 
des Leitbildes unserer Hochschule: innovativ, kompetent, kooperativ, vielfältig und zugewandt. Die Gewinnung 
qualifizierter Beschäftigter ist dabei eine zentrale Voraussetzung für die Fortsetzung ihrer positiven Entwicklung. 
Aufgrund der herausragenden Bedeutung der Künstlichen Intelligenz entwickelt die Jade Hochschule bis zum 
Jahr 2030 eine Identität als KI-Hochschule und setzt diese Identität in allen Arbeitsbereichen um. 

An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Fachbereich Ingenieurwissenschaf-
ten am Campus Wilhelmshaven zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle in dem Drittmittelprojekt 
„Digitale Lernplattform der Elektrotechnik zur Fachkräftegewinnung in der Region (DiLeEF)“ im Umfang von 
100 Prozent, befristet bis zum 30.04.2029 zu besetzen: 

Wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

Kennziffer IW 09/26 
 

Die Aufgaben sind im Wesentlichen: 

• Eigenständige Planung und Durchführung von Forschungsvorhaben entsprechend den Projektzielen 

• Systematische Literaturrecherche, -auswertung und Ableitung methodischer Vorgehensweisen 

• Datenerhebung, -aufbereitung und statistische oder qualitative Analyse 

• Verfassen von Zwischen- und Abschlussberichten 

• Publikation der Ergebnisse in Fachzeitschriften und Präsentation auf Konferenzen 

• Koordination und Dokumentation von Arbeitspaketen, ggf. in enger Abstimmung mit den Projekt-
partnern 

• Betreuung und Anleitung von Studierenden oder Hilfskräften (Labor, Übungsgruppen), wenn im Pro-
jekt verankert 

• Organisation und Moderation von Projektmeetings, Workshops und Exkursionen 

• Unterstützung bei der Beantragung weiterer Projekte 
 
Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Elektro-
technik, Informatik oder einer vergleichbaren Ingenieurwissenschaft (M.Eng. oder M.Sc. oder Dipl.-Ing (Uni)) 
 
Weiterhin werden vorausgesetzt: 

• Kenntnisse in der Programmierung 

• Strukturierte Dokumentation 

• Kommunikationsstärke und Teamarbeit 

• Eigenverantwortlicher Arbeitsstil sowie Bereitschaft zur eigenen, kontinuierlichen Weiterbildung 

• Hohe Eigenmotivation zum wissenschaftlichen Arbeiten sowie zur Publikation der Ergebnisse auf 
wissenschaftlichen Konferenzen und in Fachzeitschriften 

• Sichere Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wünschenswert sind: 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Lernplattformen  

• Erfahrungen in der Aufbereitung von Projektergebnissen für die Öffentlichkeit 
 

Wir bieten: 

• Flexible Arbeitszeitregelung sowie mobiles Arbeiten oder Telearbeit 

• Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• 30 Tage Jahresurlaub gemäß TV-L 

• Jahressonderzahlung gemäß TV-L 

• Weiterbildungs- und Sportangebote (Hansefit und EGYM Wellpass) 
  



 

 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Prof. Dr.-Ing. Matthias Haupt per E-Mail an matthias.haupt@jade-hs.de. 
 
Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und berücksichtigen vorrangig 
schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation. 
 
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen -einschließlich der erforderlichen Qualifikations- 
nachweise- unter Angabe der Kennziffer bis zum 21. September 2026 vorzugsweise per E-Mail in einer  
pdf-Datei an matthias.haupt@jade-hs.de oder postalisch an die 
 

Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth 
Fachbereich Ingenieurwissenschaften 

Prof. Dr.-Ing. Matthias Haupt 
Friedrich-Paffrath-Str. 101 

26389 Wilhelmshaven 
 
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens durch uns darstellt. 
Näheres zum Datenschutz entnehmen Sie bitte den Hinweisen für Bewerberinnen und Bewerbern zur Verarbei-
tung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren auf der Homepage der Jade Hochschule.
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