
 

 
 
„Besser Studieren“ ist das gelebte Motto der Jade Hochschule. In über 60 innovativen Studiengängen an 
den Studienorten Wilhelmshaven, Oldenburg und Elsfleth bilden wir über 6.000 Studierende 
wissenschaftlich und praxisnah aus. Über 170 Professorinnen und Professoren sowie ca. 400 
Mitarbeitende engagieren sich im Sinne des Leitbildes unserer Hochschule: innovativ, kompetent, 
kooperativ, vielfältig und zugewandt. Die Gewinnung qualifizierter Beschäftigter ist dabei eine zentrale 
Voraussetzung für die Fortsetzung ihrer positiven Entwicklung. 
 
An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Referat 2.2 Zentrales 
Veranstaltungsmanagement am Campus Wilhelmshaven folgende Stelle zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt im Umfang von 100% unbefristet zu besetzen: 
 

Mitarbeiter_in Veranstaltungstechnik (m/w/d) 
(je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 8 TV-L) 

Kennziffer ZVM 01/25 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Planung, Montage und Wartung elektrischer Anlagen einschließlich medientechnischer Planung 
und Unterstützung bei Veranstaltungen der Jade Hochschule (Lehrveranstaltungen, 
wissenschaftlichen Tagungen und anderen Hochschulveranstaltungen 
o Beratung und Betreuung von Lehrenden und Studierenden beim Einsatz der Raum-

/Medientechnik 
o Aufbau, Wartung, Instandhaltung und Sicherstellung der Betriebsfähigkeit der raum-

/medientechnischen Ausstattung in den Veranstaltungsräumen 
o Vorbereitung, Durchführung und Betreuung von Veranstaltungen inkl. Transportfahrten mit 

den damit verbundenen Be- und Entladearbeiten 
o Planung und Aufbau von Multimedianetzwerken 
o Erstellung und Errichtung von Licht-, Beschallungs- und Übertragungskonzepten 
o Erstellung von Tisch-, Bestuhlungs- und Rettungsplänen sowie von Gefährdungsbeurteilungen 

in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachabteilungen 

• Wartung, Reparatur und Pflege der Veranstaltungstechnik und Überwachung von Prüfintervallen 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (nach BBIG) zur Fachkraft für Veranstaltungstechnik oder 
als Elektriker_in, Elektroanlagenmonteur_in oder vergleichbare Ausbildung 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Aufgabengebiet 

• Führerschein Klasse B 
 
Die Stelle setzt die Bereitschaft zu Fahrten zwischen den Studienorten der Jade Hochschule voraus. 
 
Wünschenswert sind: 

• Konzeptionelle und planerische Kompetenzen auf dem Gebiet der Veranstaltungstechnik 

• Kenntnisse der medientechnischen Instrumente an einer Hochschule 

• Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen sowie sichere Kenntnisse der entsprechenden 
Fachvorschriften (z.B. Verordnung über Bau und Betrieb von Versammlungsstätten, 
Brandschutzvorschriften, Rechtsgrundlagen der Veranstaltungstechnik, 
Unfallverhütungsvorschriften) 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft, auch zur 
Übernahme von Spät- und in seltenen Fällen – auch Wochenenddiensten 

• Kontakt- und Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit 
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine vielfältige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer innovativen, modernen 
und familienfreundlichen Hochschule 

• Flexible Arbeitszeitregelung sowie mobiles Arbeiten oder Telearbeit  

• Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)  

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL)  

• 30 Tage Jahresurlaub gemäß TV-L  

• Jahressonderzahlung gemäß TV-L  

• Weiterbildungs- und Sportangebot 



 

 
 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Claudia-C. Baumgärtner (Tel. 04421/985-2384; E-Mail: 
claudia.baumgaertner@jade-hs.de). 
 
Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und berücksichtigen vorrangig 
schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation. 
 
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit den üblichen Unterlagen -einschließlich der 
erforderlichen Qualifikationsnachweise- unter Angabe der Kennziffer bis zum 20. Mai 2025 
vorzugsweise per E-Mail in einer pdf-Datei an claudia.baumgaertner@jade-hs.de postalisch an den 
 

Präsidenten der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth 
Friedrich-Paffrath-Straße 101 

26389 Wilhelmshaven 

 
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens durch uns darstellt. 
Näheres zum Datenschutz entnehmen Sie bitte den Hinweisen für Bewerberinnen und Bewerbern zur 
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren auf der Homepage der Jade 
Hochschule. 
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