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.Besser Studieren” ist das gelebte Motto der Jade Hochschule. In Uber 60 innovativen Studiengangen an den
Studienorten Wilhelmshaven, Oldenburg und Elsfleth bilden wir Uber 6.000 Studierende wissenschaftlich und
praxisnah aus. Uber 170 Professorinnen und Professoren sowie ca. 400 Mitarbeitende engagieren sich im
Sinne des Leitbildes unserer Hochschule: innovativ, kompetent, kooperativ, vielféltig und zugewandt. Die Ge-
winnung qualifizierter Beschaftigter ist dabei eine zentrale Voraussetzung fir die Fortsetzung ihrer positiven
Entwicklung.

An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Fachbereich Bauwesen Geoinfor-
mation Gesundheitstechnologie am Campus Oldenburg in der Abteilung Technik und Gesundheit fiir
Menschen zum nachstmoglichen Zeitpunkt folgende Stelle im Umfang von 100%, vorbehaltlich der finalen
Mittelbewilligung, befristet bis zum 30.09.2029 zu besetzen:

Wisenschaftliche r Mitarbeiter_in (m/w/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L)
Kennziffer BGG 22/25

lhre Aufgaben:

Mitarbeit im Projekt Pflege- und Innovationsnetzwerk-Hub (PINHub) aus dem Programm ,,Forschung an Hoch-
schulen fir Angewandte Wissenschaften" geférdert durch das Bundesministerium fr Forschung, Technologie
und Raumfahrt.

e Koordinationsaufgaben und Teilprojektmanagement im Projekt PINHub

e Mitarbeit bei Forschungs- und Entwicklungsaufgaben

e  Mitwirken bei dem Aufbau der PINHub-Labore

e Begleitung der Bedarfserhebung fir neue Lehr- und Lernkonzepte

e Betreuung der Entwicklung und Erprobung von Lehr- und Lernkonzepten

e Evaluation und Anpassung der Lehr- und Lernkonzepte mit partizipativen Methoden

e Zusammenarbeit mit regionalen Stakeholdern

e Aufbau einer Plattform fur einen Forschungspool von Ansprechpartner_innen aus der Praxis
e Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

Einstellungsvoraussetzungen:

Einschlagiges Hochschulstudium (Master, Diplom (Uni) oder aquivalent) vorzugsweise im Bereich Innovations-
management oder Healthcaremanagement.

Eine abgeschlossene Ausbildung sowie Berufserfahrung von mindestens einem Jahr in einem pflegerischen Be-
ruf.

Wiinschenswert sind:

e Erfahrung in der Evaluation von Lehr- Lernformaten, Transfermethoden oder Veranstaltungen

e Erfahrung in der Durchfihrung qualitativer Interviews

e Erfahrung in der Konzeption von MaBnahmen zur Befdhigung von Pflegefachpersonen zur Partizipa-
tion an Technikeinfihrungs- und Innovationsprozessen

e Ein bestehendes Netzwerk innerhalb der Gesundheitsbranche

e Gute Kenntnisse im Bereich des Innovationsmanagements sowie Wissen tber Pflegetechnologien

Wir bieten:

e Flexible Arbeitszeitregelung sowie mobiles Arbeiten oder Telearbeit

e Beschéaftigung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
e Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e 30 Tage Jahresurlaub gemaB TV-L

e Jahressonderzahlung gemaf TV-L

e Weiterbildungs- und Sportangebote

Fragen beantwortet lhnen gerne Frau Prof. Dr. Vanessa Cobus per E-Mail an vanessa.cobus@jade-hs.de oder
telefonisch unter 0441 7708-3291.
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Wir gewdhrleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern und berUcksichtigen vorrangig
schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation.

Bitte richten Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen -einschlieBlich der erforderlichen Qualifikationsnach-
weise- unter Angabe der Kennziffer bis zum 27. Oktober 2025 vorzugsweise per E-Mail in einer pdf-Datei
an vanessa.cobus@jade-hs.de oder postalisch an die

Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth
Fachbereich Bauwesen Geoinformation Gesundheitstechnologie

Abteilung Technik und Gesundheit fiir Menschen
Frau Prof. Dr. Vanessa Cobus
Ofener Str. 16/19
26121 Oldenburg

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Ver-
arbeitung lhrer Bewerbungsdaten zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens durch uns darstellt. Naheres
zum Datenschutz entnehmen Sie bitte den Hinweisen fir Bewerberinnen und Bewerbern zur Verarbeitung von
personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren auf der Homepage der Jade Hochschule.
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