
 

 

 
 
 

„Besser Studieren“ ist das gelebte Motto der Jade Hochschule. In über 60 innovativen Studiengängen an 
den Studienorten Wilhelmshaven, Oldenburg und Elsfleth bilden wir über 6.000 Studierende wissen-
schaftlich und praxisnah aus. Über 170 Professorinnen und Professoren sowie ca. 400 Mitarbeitende en-
gagieren sich im Sinne des Leitbildes unserer Hochschule: innovativ, kompetent, kooperativ, vielfältig und 
zugewandt. Die Gewinnung qualifizierter Beschäftigter ist dabei eine zentrale Voraussetzung für die Fort-
setzung ihrer positiven Entwicklung. Aufgrund der herausragenden Bedeutung der Künstlichen Intelligenz 
entwickelt die Jade Hochschule bis zum Jahr 2030 eine Identität als KI-Hochschule und setzt diese Identi-
tät in allen Arbeitsbereichen um. 

An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Fachbereich Bauwesen Geoin-
formation Gesundheitstechnologie in der Abteilung Technik und Gesundheit für Menschen am 
Campus Oldenburg zum 02.03.2026 folgende Stelle im Umfang von 50%, für die Dauer einer Mutter-
schutzvertretung und einer ggfls. anschließenden Elternzeit befristet bis zunächst zum 08.06.2026 zu be-
setzen: 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 
Studiengang Hebammenwissenschaft 

(Entgeltgruppe 10/11/13 TV-L – je nach Qualifikation) 
Kennziffer BGG 34/25 

 
Die Aufgaben in der Lehre umfassen neben der Praxisbegleitung der Studierenden, die Planung und Durch-
führung von Lehrveranstaltungen im Studiengang Hebammenwissenschaft. 
 
Die wissenschaftlichen Aufgaben in der Lehre umfassen insbesondere:  

- die Planung und Durchführung von Lehrveranstaltungen (Vermittlung von Fachwissen und prakti-
schen Fertigkeiten), inkl. Praxisbegleitungen, Übungen etc. einschließlich der Organisation, Vorbe-
reitung und Nachbereitung, die dazugehörige Studienberatung, Prüfungstätigkeit und die Entwick-
lung (online-gestützter) didaktischer Elemente 
 

Zu den Aufgaben in der Lehre gehören auch: 

- die Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten 
- Durchführung von Veranstaltungen im Skills- und Simulationslabor 

 
Einstellungsvoraussetzung: 

Für E10 TV-L: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) der Fachrichtung Hebammenkunde, Mid-

wifery, Pädagogik oder vergleichbarer Fachrichtung vor Ablauf einer nach dem Abschluss liegenden, der 

Vorbildung fachlich und qualitativ entsprechenden fünfjährigen Tätigkeit sowie eine abgeschlossene Heb-

ammenausbildung mit staatlichem Examen mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung und möglichst 

eine abgeschlossene Weiterbildung als Praxisanleiter/in oder vergleichbarer Qualifikation. 

Für E11 TV-L: Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) der Fachrichtung Hebammenkunde, Mid-

wifery, Pädagogik oder vergleichbarer Fachrichtung und einer nach dem Abschluss liegenden, der Vorbil-

dung fachlich und qualitativ entsprechenden fünfjährigen Tätigkeit sowie eine abgeschlossene Hebam-

menausbildung mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung und möglichst eine abgeschlossene Weiter-

bildung als Praxisanleiter/in oder vergleichbarer Qualifikation. 

Für E13 TV-L: Abgeschlossene wissenschaftliche Hochschulbildung (z.B. Master) der Fachrichtung Hebam-

menkunde, Midwifery, Pädagogik oder vergleichbarer Fachrichtung sowie eine abgeschlossene Hebam-

menausbildung mit mindestens zweijähriger Berufserfahrung und möglichst eine abgeschlossene Weiter-

bildung als Praxisanleiter/in oder vergleichbarer Qualifikation. 

 
 



 

 

 
 
 
 
Wir erwarten Kommunikations- und Teamfähigkeit; Fähigkeit in interprofessionellen Teams kompetent und 
kooperativ zu agieren; Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge eigenständig aufzuarbeiten und zielgruppen-
orientiert darzustellen; lösungsorientierte und zielstrebige Arbeitsweise, Führerschein Klasse 3/B. 
 

Fragen beantworten Ihnen gerne Prof. Dr. Oda von Rahden, oda.vonrahden@jade-hs.de 
 
Die Praxisbegleitung erfordert Einsätze an allen kooperierenden verantwortlichen Praxiseinrichtungen der 

Jade Hochschule sowie den Studienorten der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth.  

 

Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und berücksichtigen vorrangig 

schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation. 

 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen -einschließlich der erforderlichen Qualifikations-
nachweise- unter Angabe der Kennziffer bis zum 05. Januar 2026 vorzugsweise per E-Mail in einer 
pdf-Datei an oda.vonrahden@jade-hs.de oder postalisch an die  
 

Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth 

Fachbereich Bauwesen Geoinformation Gesundheitstechnologie 
Prof. Dr. Oda von Rahden 
Friedrich-Paffrath-Str. 101  

26389 Wilhelmshaven 
 
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten zum Zwecke des Stellenbesetzungsverfahrens durch uns darstellt. 
Näheres zum Datenschutz entnehmen Sie bitte den Hinweisen für Bewerberinnen und Bewerbern zur Ver-
arbeitung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren auf der Homepage der Jade Hoch-
schule. 
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