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INNOVATIVE HOCHSCHULE

Niedersachsen-Technikum
JADE-HS.DE/TECHNIKUM

Angebote des Projekts
«Innovative Hochschule Jade-Oldenburg!”

Das Deutschlandstipendium
JADE-HS.DE/DEUTSCHLANDSTIPENDIUM

IHJO.DE

Wir unterstiitzen Studierende in der Phase des Ubergangs
vom Studium in die Arbeitswelt. Hier kénnen Sie sich als
potenzieller Arbeitgeber aktiv einbringen.

In strukturierten Kontaktseminaren kénnen Sie in den in-
tensiven Austausch mit einer kleinen Zahl von Studierenden
gehen, lhr Unternehmen vorstellen und potenzielle Berufsein-
steiger kennenlernen.

Im Mentoringprogramm kénnen Sie Studierende als Men-
tor_in bei ihrem Schritt in das Berufsleben begleiten, selbst
neue Impulse erhalten und gleichzeitig erfahren, was Stu-
dierende heute bewegt.

In unseren Workshops kénnen Ihre Nachwuchskréfte gemein-
sam mit Studierenden Lésungsansétze zu aktuellen Fragestel-
lungen aus dem Arbeitsalltag entwickeln (z.B. anhand von
Fallbeispielen).

.. Ansprech p e ——
: Ingrida Budininkaite

i Innovative Hochschule Jade-Oldenburg!

Tel. +49 441 7708-3464

{ E-Mail ingrida.budininkaite@jade-hs.de

Das Deutschlandstipendium fordert gezielt besonders begabte
Studierende an der Jade Hochschule. Neben herausragenden
Leistungen im Studium werden bei der Auswahl auch andere
Faktoren bertcksichtigt, so z.B. die Bereitschaft, Verantwor-
tung zu Ubernehmen, sich zu engagieren oder die erfolgreiche
Uberwindung von Hindernissen in der eigenen Biografie.

Der enge Kontakt zwischen Forderern, Studierenden und der
Hochschule starkt die Partnerschaft der Wirtschaft, Wissen-
schaft und der Gesellschaft fur die Zukunft unserer Region.
Neben der finanziellen ist die ideelle Férderung ein entschei-
dender Bestandteil des Deutschlandstipendiums. Unternehmen
und Stiftungen fordern die Studierenden mit 150 Euro pro
Monat, das Bundesministerium fur Bildung und Forschung
verdoppelt diese Summe.

Vorteile fur die Foérderer sind:

e Kontakt zu den Studierenden einer bestimmten Fachrichtung

o Offentliche Positionierung des Unternehmens als attraktiver
Arbeitgeber

e Forderung in der Regel steuerlich absetzbar

Ansprechpartn (N ———

Claudia-C. Baumgartner

: Leitung Zentrales Veranstaltungsmanagement

Das Niedersachsen-Technikum dient als Entscheidungshilfe fur
junge Frauen, ein Studium im Bereich Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften oder Technik (MINT) zu beginnen.
(Fach-)Abiturientinnen absolvieren im Wintersemester ein Prakti-
kum in Ihrem Unternehmen und besuchen einen Vorlesungstag
in einem MINT-Studiengang.

Sie unterstltzen das Technikum mit einem Praktikumsplatz

und dem Einblick in den Berufsalltag von Ingenieurinnen und
Ingenieuren. Sie profitieren vom Netzwerk, der landesweiten
Offentlichkeitsarbeit und der frithzeitigen Férderung Ihres Fach-
kraftenachwuchses.

Ansprechp S ————
Vera Sasse, Referat Forschung & Transfer

i Tel. +49 441 7708-3427

i E-Mail vera.sasse@jade-hs.de
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| Tel. +49 4421 985-2384
i E-Mail claudia.baumgaertner@jade-hs.de
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' HARRIEREPORTAL

Stellenangebote, Praktikaplatze, Abschlussarbeiten
JADE-HS.DE/KARRIERE

In unserem Karriereportal konnen Sie als Arbeitgeber kostenfrei
Stellen- und Praktikumsangebote veroffentlichen und Veran-
staltungen rund um das Thema Karrierestart in Ihrer Institution
bewerben. Wenn Sie ein Unternehmensprofil erstellen, haben
Sie zudem die Moglichkeit, Bewerber_innen direkt zu kontak-
tieren und deren Profil zu sehen.

Durch Praxisstellen und Abschlussarbeiten in lhrem Haus haben
Sie die Méglichkeit, frihzeitig qualifizierte Nachwuchskrafte
kennen zu lernen und sie fur den Einstieg in Ihr Unternehmen
ZU gewinnen.

Ihre Vorteile im Uberblick:

e kostenlos Stellenangebote veroffentlichen und aktualisieren

e Bewerber_innen kontaktieren

e Karriereveranstaltungen bewerben

o Arbeitgeberprofil inkl. Videos und News einstellen
Ansprechpartnerln ................................................................................
Marlen Jahnert, Zentrale Studienberatung

i Tel. +49 4421 985-2958

¢ E-Mail marlen.jaehnert@jade-hs.de

Firmenprasentationen mit Messecharakter

Jade Karrieretag

JADE-HS.DE/JKT

Der Jade Karrieretag am Campus Wilhelmshaven als zentraler
. Tag der offenen Tur” der Jade Hochschule bietet Firmen die
Moglichkeit, ihr Portfolio als zukUnftiger Arbeitgeber vorzustel-
len und Berufsperspektiven aufzuzeigen.

Studierende der Jade Hochschule sowie Schilerinnen und
Schuler aus dem Umland informieren sich auf dem groBen
Karrieremarkt tber ihre beruflichen Mdglichkeiten. Die Hoch-
schule prasentiert das Studienangebot aller drei Studienorte
und zeigt den jungen Studieninteressierten Wege fur den Start
in ein erfolgreiches Berufsleben auf. Neben der Vernetzung
von Wissenschaft und Wirtschaft haben Unternehmen hier die
Gelegenheit, sich Gber neueste Forschungsergebnisse an der
Hochschule zu informieren und auszutauschen.

Ansprechp M ———
Tina Cording, Zentrales Veranstaltungsmanagement

i Tel. +49 4421 985-2810

¢ E-Mail karrieretag@jade-hs.de

Kontaktmessen der Fachbereiche

Einige unserer Fachbereiche bieten fachbezogen weitere Kon-
taktmessen, bei denen gezielt Firmen und Studierende zusam-
men kommen kénnen. Informationen hierzu erhalten Sie in den
Studiendekanaten der Fachbereiche, beim zentralen Veranstal-
tungsmanagement oder naturlich auf unserer Webseite.

NACHWUCHSKRAFTE AUSBILDEN

Duales Studium
JADE-HS.DE/STUDIENGAENGE

Fur Studierende bedeutet das Studium im Verbund mit einem
Unternehmen die optimale Verzahnung von Theorie und
Praxis. Die Jade Hochschule bietet duale Studienangebote
fur verschiedene Fachrichtungen an. Unternehmen kénnen
praxisorientierte Studienangebote nutzen, die an ihrem
Bedarf ausgerichtet sind und auf diese Art frihzeitig Nach-
wuchs- und Fachkrafte gewinnen und an sich binden.

Es werden zwei Varianten unterschieden:

e Duales, ausbildungsintegriertes Studium: Verzahnung von
Berufsausbildung und Studium

e Duales, praxisintegriertes Studium: Studium und Praxispha-
sen im Unternehmen

Ansprechpartner_mnen ....................................................................

© Fachbereich Wirtschaft
Dr. Jirgen Petzold (Wirtschaft im Praxisverbund dual)
E-Mail juergen.petzold@jade-hs.de {
Henrike Buscher (Bank- und Versicherungswirtschaft dual)
E-Mail henrike.buescher@jade-hs.de E

i Fachbereich Ingenieurwissenschaften

Volker Lubben

i E-Mail luebben@jade-hs.de

i Fachbereich Seefahrt und Logistik

Thorsten Loffler

i E-Mail thorsten.loeffler@jade-hs.de
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FACHBEREICHE |

Studiendekanate
JADE-HS.DE/UNSERE-HOCHSCHULE/FACHBEREICHE

Die Studiendekanate sind verantwortlich fur die Organisation
von Studium und Lehre in einem Fachbereich. Hier erhalten
Sie allgemeine Informationen und werden zu passenden
Ansprechpartner_innen fir Fachthemen, Praxisphasen oder
Abschlussarbeiten vermittelt.

Die Fachbereiche sind verantwortlich fur die Weiterentwick-
lung von Studiengangen im Rahmen von Reakkreditierungen.
Beteiligen Sie sich gern an den dazugehorigen Arbeitgeberbe-
fragungen, damit die Anforderungen des Arbeitsmarktes bei
der Weiterentwicklung von Studienangeboten bertcksichtigt
werden kénnen.
CampusW|IheImshaven ...............................................................
¢ Fachbereich Ingenieurwissenschaften

Fachbereich Management, Information, Technologie
¢ Fachbereich Wirtschaft
{ Tel. +49 4421 985-0
i Campus Oldenburg
i Fachbereich Architektur ;
i Fachbereich Bauwesen Geoinformation Gesundheitstechnologie
i Tel. +49 441 7708-0 :
i Campus Elsfleth
Fachbereich Seefahrt und Logistik
{ Tel. +49 4404 9288-0



