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Zertifikat seit 2011
audit familiengerechte

hochschule

Das Zertifikat zum audit
familiengerechte hochschule
wurde am 15.03.2015 bestatigt.
Die Jade Hochschule wurde im

audit

familiengerechte

hochschule

Jade Hochschule

Wilhelmshaven, Oldenburg, Elsfleth

Friedrich-Paffrath-Strasse 101, 26389 Wilhelmshaven

Ziel der Re-Auditierung
Die Jade Hochschule mochte
durch den Auditierungsprozess
das familienbewusste Klima und

(Auswahl)

® Erweiterung der flexiblen

Arbeitszeitgestaltung: Einrichtung

Durchgefiihrte MaBnahmen Zukiinftige Manahmen

(Auswabhl)
weitere Flexibilisierung von
Studienmoglichkeiten

Jahr 2009 gegriindet und liegt im die lebensphasenorientierte eines Gleitzeitrahmens ohne ® Einfiihrung einer ElternCard fiir
Oldenburger Land zwischen Kultur an der Hochschule weiter Kernarbeitszeiten Studierende

nordlichem Jadebusen, Hunte und  entwickeln. Einflihrung eines Ampelkontos in @ Einrichtung einer

Weser. Sie bietet an drei Mit familiengerechten Arbeits- der Zeiterfassung Kommunikationsplattform zum
Studienorten 37 Bachelor- und 10 und Studienbedingungen steigt Telearbeit Thema Vereinbarkeit
Master-Studiengange in sechs die Attraktivitat der Jade Erweiterung der Angebote im ® Verbesserung der Méglichkeiten
Fachbereichen. Hochschule fiir alle derzeitigen E-Learning und E-Teaching der Telearbeit und Schaffung

Die Jade Hochschule versteht sich und kiinftigen Mitglieder und Online-Studiengange flexiblerer Moglichkeiten zum
als moderne Hochschule mit Angehdrigen der Hochschule, Kooperation mit den Arbeiten an anderem Ort
maritimem Schwerpunkt und damit sie gern an die Jade Kindertagesstatten des ® Willkommens-USB-Stick fiir neue

ingenieur- und
wirtschaftswissenschaftlichen

Hochschule kommen und hier
bleiben.

Studentenwerks (z.B. Angebot der
flexiblen Nachmittagsbetreuung)

Beschaftigte
Angebote fir Flihrungskrafte

Studiengdngen. Damit tibernimmt die Hochschule Aufbau eines ® Umsetzung eines Konzepts zum
Die Jade Hochschule fordert gesellschaftliche Verantwortung Gesundheitsmanagements (inkl. alternsgerechten Arbeiten
eigenverantwortliches und und fordert Chancengleichheit. Zustandigkeit fir das BEM) ® Information und Beratung,
praxisorientiertes Lernen, Vortrage und Fortbildungen aus Vortrage, Workshops und
kritisches Denken und die den Themenfeldern Fortbildungen

Entwicklung unkonventioneller Vereinbarkeit, Gesundheit, ® Einrichtung weiterer

Losungen. Akademische Alternsgerechtes Arbeiten, Pflege Kinderbetreuungsangebote
Ausbildung verbindet sie mit dem Informations- und ® Einrichtung von

Erwerb von
Schlisselqualifikationen und
ethischer Kompetenz. Die
Hochschule engagiert sich aktiv
fir Chancengleichheit.

Zum Zeitpunkt der Re-Auditierung

waren 500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt.

Stand: 15. Marz 2015

Beratungsangebot zum Thema
durch die Koordinatorin
familiengerechte Hochschule
Notfallmappe fiir die personliche
Vorsorge

Eltern-Kind-Raumen
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