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LEHREN – FORSCHEN – NEU ENTDECKEN

KOMMEN SIE ALS PROFESSOR_IN AN DIE JADE HOCHSCHULE

An der Jade Hochschule in Wilhelmshaven, Oldenburg und Elsfleth studieren rund 7.600 Menschen mit 
mehr als 200 Professorinnen und Professoren. Lehre und Forschung zeichnen sich durch innovative 
Ansätze, kooperative Zusammenarbeit und eine zugewandte Haltung aus. In allen Bereichen fördert 
die Hochschule Kompetenz und Vielfalt.

Professur für das Gebiet Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 
insbesondere Tourismusmanagement 
Bes.-Gr. W2 | Kennziffer W 76-JA3

Vorgenannte Stelle ist an der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth im Fach- 
bereich Wirtschaft am Studienort Wilhelmshaven zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Gesucht wird eine Persönlichkeit mit hoher fachspezifischer Qualifikation, nachgewiesen durch Berufser-
fahrung in mindestens einer der tourismuswirtschaftlichen Teilbranchen, idealerweise inkl. Erfahrung in 
den Bereichen MICE und Hotellerie, sowie mit einem wirtschaftswissenschaftlich orientiertem Studium, 
z.B. mit Abschluss als Diplom-Kauffrau oder Diplom-Kaufmann oder mit einem kaufmännischen 
Bachelor- und/oder Masterabschluss, oder mit einem tourismuswirtschaftlich orientierten Studium.

Die Einstellungsvoraussetzungen, unter anderem die Befähigung zu vertiefter wissenschaftlicher Arbeit 
in Form der Nachweisung einer überdurchschnittlichen Promotion oder von promotionsadäquaten 
Leistungen, ergeben sich aus § 25 des Niedersächsischen Hochschulgesetzes (NHG). Ein Merkblatt 
kann im Internet unter jade-hs.de/professuren eingesehen werden oder von der Personalabteilung 
unter der Tel. +49 4421 985-2975 angefordert werden.

Die oder der Stelleninhaber_in soll zur Wissensvermittlung im Bereich der Allgemeinen Betriebswirt-
schaftslehre sowie des speziellen operativen Tourismusmanagements, insbesondere im Bereich von 
MICE, Hotellerie und Gastronomie, beitragen und entsprechende Lehrveranstaltungen anbieten. Sie 
oder er soll vor allem die Besonderheiten der Leistungserstellung und der Preiskalkulation sowie der 
operativen Betriebsführung, Nachhaltigkeitsaspekte sowie weitere spezifische und branchenaktuelle 
Überlegungen den Studierenden vermitteln. Außerdem soll sie oder er in der Lage sein, studien- 
schwerpunktübergreifend und einführend tourismusbetriebswirtschaftliche Grundlagenfächer sowie 
qualitative & quantitative Methoden zu lehren. 

Die Befähigung und die Bereitschaft zur Übernahme von Lehrveranstaltungen in deutscher und 
englischer Sprache werden erwartet.

Neben den Lehrveranstaltungen werden Forschungsaktivitäten auf den o.g. Gebieten sowie eine 
Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung, eine intensive Kontaktpflege hin zur Tourismuspraxis 
sowie die Mitwirkung an der Weiterentwicklung der internationalen Kontakte auch zu anderen 
Hochschulen erwartet.

Weitere Einzelheiten zur ausgeschriebenen Professur werden bei Anfragen gerne von dem Dekan des 
Fachbereichs, Prof. Dr. Gerd Hilligweg, Tel. +49 4421 985-2302, mitgeteilt.

Die Jade Hochschule tritt aktiv für Gleichstellung und personelle Vielfalt in der Wissenschaft ein. Wir 
haben uns das strategische Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre deutlich zu 
erhöhen. Entsprechend freuen wir uns über Bewerbungen qualifizierter Frauen. Das Büro der Gleich-
stellungsbeauftragten, Tel. +49 441 7708-3340, gibt auf Anfrage weitere Auskünfte.

Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Eine Verlegung des Wohnortes in das regionale Umfeld der Jade 
Hochschule wird begrüßt.

Die Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei sonst gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 


